
Technisch Oogheelkundig Assistent (TOA) poli en behandelcentrum , Bergman Clinics | 
Memira | Hilversum (27 - 36 uur)  
 
Contactpersoon: Babette Coenen 

Ben je (bijna of al heel lang) klaar met de TOA-opleiding en op zoek naar een inspirerende 
werkomgeving waar je zowel in een team als zelfstandig te werk gaat. Het persoonlijke 
contact met de cliënten is voor jou heel belangrijk net zoals kwaliteit die je samen levert. 
Voor onze kliniek in Hilversum zoeken we een ondernemende TOA voor 3 of 4 dagen per 
week.  
 

Wat ga je precies doen? 
Als Technisch Oogheelkundig Assistent werk je nauw samen met onze oogartsen, 
optometristen en consulenten. Je bent verantwoordelijk voor het gastvrij en professioneel 
ontvangen en begeleiden van cliënten tijdens controles en ter voorbereiding van operaties 
en laserbehandelingen. Je kan vlot de klacht van de cliënt definiëren en je past direct de 
juiste onderzoeken toe om te zorgen dat cliënten zo min mogelijk bezoeken nodig hebben. 
Daarnaast zal je meewerken op het lasercentrum en daarbij assisterende taken uitvoeren. 
Tevens voer je overige taken uit, behorende bij een TOA, zoals: 

 Het zelfstandig verrichten van (functie-)onderzoeken 
 Ondersteunen van oogartsen en optometristen 
 Informeren, instrueren en begeleiden van onze cliënten en cliëntbegeleiders  
 Je denkt mee over verbetering van processen 
 Controle spreekuren en werkzaamheden binnen het behandelcentrum 
 Je bent mede verantwoordelijk voor het beheer en de uitvoering van allerhande niet 

patiënt gebonden werkzaamheden 

Daarbij ben je bereid om ook af en toe spreekuur te doen in onze kliniek in Amsterdam. 

Voor wie en waar ga je werken? 
Memira by Bergman Clinics is na de fusie met Memira Nordics de grootste gespecialiseerde 
aanbieder van refractieve oogheelkundige zorg in Nederland, Noorwegen, Zweden en 
Denemarken. Als focuskliniek kunnen wij door optimaal ingerichte zorgverlening onze 
cliënten voorzien van een breed aanbod van behandelingen op het gebied van refractieve 
chirurgie. Wij staan garant voor persoonlijke, hoogkwalitatieve zorg op maat in een 
ontspannen sfeer. Dit doen wij als team. Het Memira team bestaat uit gastvrouwen, 
consulenten, refractionisten/toa’s, optometristen, OK voorbereiders, OK assistenten, 
logistiek medewerkers en oogartsen. 
 
De totale Bergman Clinics-organisatie heeft ruim 2000 medewerkers, 235 medisch 
specialisten en meer dan 70 klinieken door heel Nederland, waar we planbare medische zorg 
bieden. Meestal gaat dat om medisch noodzakelijke ingrepen, zoals het aanbrengen van een 
nieuwe heup of staaroperatie soms om esthetische ingrepen, zoals een ooglidcorrectie. 
Maar, medisch noodzakelijk of esthetisch: onze cliënt staat altijd centraal. Bergman Clinics 
gaat de uitdaging aan de zorg beter te maken, efficiënter te organiseren en zo betaalbaar en 
toegankelijk te houden voor iedereen. 



 

Wat vragen wij van jou? 

Je bent een proactieve en gedreven teamspeler en je hebt goede communicatieve 

vaardigheden. Daarnaast breng je het volgende met je mee: 

 Je bent in het bezit van het diploma Technisch Oogheelkundig Assistent (TOA) 
 Je bent stressbestendig en klantgericht 
 Je bent sociaal en gezellig  
 Je werkt graag zelfstandig én in teamverband 
 Je denkt mee over verbetering van processen 

Wat krijg je van ons? 
 
Wij zijn ons ervan bewust dat we onze ambities alleen kunnen realiseren door talent aan ons 
te binden. Daarom besteden we veel aandacht aan de bedrijfscultuur en aan groei 
mogelijkheden voor medewerkers. In dat kader bieden we jou een baan met veel afwisseling 
in werkzaamheden en contacten in een omgeving waar altijd wel íets gebeurt. Daarnaast 
krijg je: 

 Salaris op basis van kennis en ervaring tussen de €2.753,- en €3.946,- (FWG45) 

conform de cao ZKN  

 Een contract voor 27 of 36 uur met uitzicht op een contract voor onbepaalde tijd 

 Een eindejaarsuitkering (8,33%), vakantietoeslag van 8% (uitbetaling in mei) en 
deelname aan de pensioenregeling bij PFZW. 

 Mogelijkheid om deel te nemen aan de collectieve ziektekostenverzekering 

 Reiskostenvergoeding, gemaximeerd op 80 km enkele reis woon/werkverkeer, € 0.21 
per km. Extra zakelijke km worden vergoed op basis van declaratie tegen € 0.21 per 
km. 

 160 uur vakantie o.b.v. fulltime en 72 PLB (persoonlijk levensfase budget)-uren per 

kalenderjaar bij een fulltime (40 uur) dienstverband 

 Mogelijkheden om je verder te ontwikkelen, bijvoorbeeld door trainingen te volgen 

via onze eigen Bergman Academy.  

 
Ben je enthousiast? Solliciteer dan direct door op de button hieronder te klikken. Wacht niet 
te lang, want zodra de juiste kandidaat en wij elkaar hebben gevonden, sluiten we de 
vacature. 
 
Screening van CV, diploma's, identiteitsbewijs en VOG (verklaring omtrent gedrag) zal deel 

uitmaken van de sollicitatieprocedure. 


